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Резюме и 
собеседование 



Поговорим?
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Резюме

● С чего начать?
● Структура резюме
● Что писать, если нет опыта
● Отправка резюме

Интервью

● Этапы собеседования
● Как подготовиться 
● Как вести себя на интервью
● Коммуникация после
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С чего начать?
1. Определиться, какую работу вы хотите.
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1. Определиться, какую работу вы хотите. 
2. Найти подходящие компании.



Xored Educational Program • 2016–2017

С чего начать?
1. Определиться, какую работу вы хотите. 
2. Найти подходящие компании.
3. Изучить эти компании.
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ФИО
(как вас зовут)

Структура резюме



Xored Educational Program • 2016–2017

Структура резюме

Контакты
(как с вами связаться)
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Структура резюме

Цель
(какую работу ищите)
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Структура резюме

Профессиональные 
качества и навыки
(самые важные навыки, 
которые помогут вам 
справиться с этой работой)
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Структура резюме

● название компании
● должность
● период работы в 

компании
● задачи
● достижения

Опыт работы
с последнего места
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Структура резюме

Образование

● Учебное заведение 
(Факультет, период 
обучения )

● Дополнительные курсы
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Структура резюме

Дополнительная 
информация

● дата рождения
● семейное положение
● ваши личные качества
● хобби
● увлечения и тд
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Структура резюме
1. ФИО (как вас зовут)
2. Контакты (как с вами связаться)
3. Цель (какую работу ищите)
4. Профессиональные качества и навыки

(самые важные навыки, которые помогут вам справиться с этой работой) 
5. Места работы с последнего места (в хронологическом порядке): 

название компании, должность, период работы в компании, задачи, 
достижения.

6. Образование: ВУЗ, факультет, период обучения.
7. Дополнительная информация: дата рождения, семейное положение, 

ваши личные качества, хобби, увлечения и прочее. 
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Про что писать, если нет опыта

● студенческие / лабораторные проекты;
● про вашу дипломную работу;
● собственные разработки с друзьями;
● участие в опенсорсе;
● участие в олимпиадах;
● участие в хакатонах;
● технологии, которые вы изучали в университете;
● ссылку на гитхаб;
● ссылку на linkedin;
● что изучали самостоятельно;
● к чему стремитесь...
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А фотография 
нужна?
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Сколько страниц
должно быть в резюме?
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Что ещё стоит сделать?
● проверить резюме

на грамматические ошибки
● писать правду
● зарегистрироваться в проф.сети,

указать ссылку (linkedin, github)
● если отправляете резюме в 

международную компанию,
стоит написать его на английском

● интересно подать своё резюме...
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Интересная подача резюме
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Написали резюме - что дальше?
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Название резюме
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Отправка резюме

● удобный формат (pdf)
● массовая рассылка - зло;
● тема письма = цель (например, “Резюме на 

вакансию Software Engineer”)
● сопроводительное письмо...
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Сопроводительное письмо
Добрый день, ___!

Меня зовут ___, сейчас я нахожусь в поиске работы. Меня очень заинтересовала ваша вакансия 
Программист.

В этом году я закончил НГУ, математический факультет. За время учебы у меня был небольшой, 
но вполне успешный опыт разработки на C++ и Java. Я с лёгкостью осваиваю новые технологии, 
буду рад, если смогу быть полезен вашей компании. 

В вашем предложении меня привлекает наличие интересных задач и профессиональная среда. 

Заранее благодарен за рассмотрение моей кандидатуры.

С уважением,  ___
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Резюме отправили — что дальше?
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Этапы отбора

1. Поиск компаний / вакансий, подготовка и отправка резюме. 
2. Скрининг, общение по телефону / скайпу.
3. Встреча с HR.
4. Техническое собеседование.
5. Тестовое задание.
6. Часто — финальная встреча. 

Часто собеседование включает в себя сразу общение по резюме и по 
техническом вопросам. 

В некоторых компаниях порядок может меняться. 
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Скрининг и подготовка к встрече



Xored Educational Program • 2016–2017

Личное знакомство

Будьте 
пунктуальны

Встречают 
по одежке

Научитесь слушать 
и слышать

Заранее подготовьтесь
к вопросам
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Тестовое задание

● Держите в курсе своих планов (Нашли работу и решили не делать 
тестовое? Напишите об этом!)

● Пишите сопроводительные письма, комментарии к заданию.
● Отправляйте задание в удобном формате.
● Если есть возможность, лучше делать задание подольше, но 

сделать его хорошо.
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● Относитесь к поиску работы как к проекту, у которого есть 
начало, окончание, свои этапы / подэтапы. 

● До начала поиска поймите, какую именно работу хотите вы. 
● Цель резюме - приглашение на собеседование. Цель 

собеседования - приглашение на работу. 
● Слушайте своего собеседника.
● Говорите правду, верьте в себя. 

Выводы
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● “Cracking the coding interview”, Gayle 
Laakmann McDowell

● “Какого цвета ваш парашют? 
Руководство для тех, кто ищет работу 
или хочет ее сменить”, Ричард Н. 
Боллс

● Форумы, сайты

Что почитать?
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Будем на связи!

edu@xored.com

job@xored.com 

+7 913 771 57 97

Ольга Конева

HR @ Xored


